Zukunftiger Bedarf an Altenpfleger/innen in ambulanten und stationaren
Pflegeeinrichtungen im Rheingau-Taunus-Kreis
(Angaben beziehen sich auf Vollzeitkrafte)
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Bestand 2021 314

altersbedingter Ersatzbedarf und Erweiterungsbedarf 2035 260

altersbedingter Ersatzbedarf und Erweiterungsbedarf 2040 350

Quelle: Hessischer Pflegemonitor 2023



